
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда в  Государственное бюджетное учреждение здравоохранения
Ленинградской области «Токсовская межрайонная больница»  



Наименование структурного подразделения,
рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные
подразделения,

привлекаемые для
выполнения

Отметка о
выполнении

1 2 3 4 5 6
Неврологическое отделение

Рабочие места заведующего, врачей, среднего и 
младшего медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Рабочие места среднего и младшего 
медицинского персонала

Организовать рациональные режимы труда и отдыха. В 
динамике рабочего дня и недели необходимо строго 
соблюдать режим рационального чередования труда и 
отдыха. В  соответствии с МР 2.2.9.2128-06 "Комплексная 
профилактика развития перенапряжения и 
профессиональных заболеваний спины у работников 
физического труда" рекомендуется организация перерывов  
через 1,5-2,0 ч. работы, продолжительностью не менее 10 
мин каждый.

Снижение  тяжести
трудового процесса

Отделение медицинской реабилитации пациентов с соматическими заболеваниями (СОК)
Рабочие места заведующего, врачей, среднего и 
младшего медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Рабочее место медицинской сестры по массажу Организовать рациональные режимы труда и отдыха. В 
динамике рабочего дня и недели необходимо строго 
соблюдать режим рационального чередования труда и 
отдыха. В  соответствии с МР 2.2.9.2128-06 "Комплексная 
профилактика развития перенапряжения и 
профессиональных заболеваний спины у работников 
физического труда" рекомендуется организация перерывов  
через 1,5-2,0 ч. работы, продолжительностью не менее 10 
мин каждый.

Снижение  тяжести
трудового процесса

1 2 3 4 5 6
Поликлиника « Кузьмолово»



Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Реконструкция системы искусственного освещения 
(установка дополнительных светильников общего 
освещения, замена ламп в светильниках на более мощные)

Достижение
допустимых уровней

освещенности
рабочих

поверхностей
Терапевтическое отделение (поликлиника «Кузьмолово»)

Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Реконструкция системы искусственного освещения 
(установка дополнительных светильников общего 
освещения, замена ламп в светильниках на более мощные)

Достижение
допустимых уровней

освещенности
рабочих

поверхностей
Детское поликлиническое отделение (поликлиника «Кузьмолово»)

Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Реконструкция системы искусственного освещения 
(установка дополнительных светильников общего 
освещения, замена ламп в светильниках на более мощные)

Достижение
допустимых уровней

освещенности
рабочих

поверхностей
1 2 3 4 5 6



Дневной стационар поликлиники (поликлиника Кузьмолово)
Рабочие места врачей и среднего медицинского 
персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Реконструкция системы искусственного освещения 
(установка дополнительных светильников общего 
освещения, замена ламп в светильниках на более мощные)

Достижение
допустимых уровней

освещенности
рабочих

поверхностей
Поликлиника «Новое Девяткино»

Рабочие места заведующего, врачей, среднего и 
младшего медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Рабочие места врача ультразвуковой 
диагностики, медицинской сестры по массажу

Организовать рациональные режимы труда и отдыха. В 
динамике рабочего дня и недели необходимо строго 
соблюдать режим рационального чередования труда и 
отдыха. В  соответствии с МР 2.2.9.2128-06 "Комплексная 
профилактика развития перенапряжения и 
профессиональных заболеваний спины у работников 
физического труда" рекомендуется организация перерывов  
через 1,5-2,0 ч. работы, продолжительностью не менее 10 
мин каждый.

Снижение  тяжести
трудового процесса

Терапевтическое отделение №1 (Новое Девяткино)
Рабочие места врачей и среднего медицинского 
персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

1 2 3 4 5 6



Детское поликлиническое отделение №1 (поликлиника Новое Девяткино)
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Общеполиклинический медицинский персонал отделения №2 (г. Мурино)
Рабочие среднего медицинского персонала Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 

"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Терапевтическое отделение №2 (амбулатория Мурино)
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Детское поликлиническое отделение №2 (амбулатория Мурино)
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Фельдшерско-акушерский пункт «Лаврики»
Рабочее место заведующего Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 

"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 

Снижение вредности
по биологическому

фактору



обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

1 2 3 4 5 6
Отделение организации медицинской помощи несовершеннолетним в образовательных учреждениях

Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Врачебная амбулатория «Бугры» (с дневным стационаром)
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Фельдшерско-акушерский пункт «Юкки»
Рабочие места заведующего и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Врачебная амбулатория « Лесколово» (с дневным стационаром)
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 

Снижение вредности
по биологическому

фактору



вакцинация.
Врачебная амбулатория «Стеклянный» (с дневным стационаром)

Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

1 2 3 4 5 6
Фельдшерско-акушерский пункт «Лесное»

Рабочие места заведующего и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Врачебная амбулатория «Куйвози» (с дневным стационаром)
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Фельдшерский здравпункт «Ненимяки»
Рабочее место фельдшера Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 

"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Врачебная амбулатория «Гарболово» (с дневным стационаром)
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 

Снижение вредности
по биологическому



профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

фактору

Врачебная амбулатория «Пери» (с дневным стационаром)
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

1 2 3 4 5 6
Аптека

Рабочие места заведующего аптекой-провизора, 
провизоров-аналитиков, провизора-технолога, 
провизора, фармацевтов, фасовщика, санитарки 
и рабочего

Организовать рациональные режимы труда и отдыха. В 
динамике рабочего дня и недели необходимо строго 
соблюдать режим рационального чередования труда и 
отдыха. В  соответствии с МР 2.2.9.2128-06 "Комплексная 
профилактика развития перенапряжения и 
профессиональных заболеваний спины у работников 
физического труда" рекомендуется организация перерывов  
через 1,5-2,0 ч. работы, продолжительностью не менее 10 
мин каждый.

Снижение  тяжести
трудового процесса

Отделение мобильных медицинских бригад
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Фельдшерско-акушерский пункт «Лехтуси»
Рабочие места заведующего и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 

Снижение вредности
по биологическому

фактору



средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Ковидный центр
Рабочее место заведующего Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 

"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Стационарное  отделение неотложной медицинской помощи
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

1 2 3 4 5 6
Врачебная амбулатория "Вартемяги" (с дневным стационаром)

Рабочие места врачей и среднего медицинского 
персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Гинекологическое отделение 
Рабочие места младшего медицинского 
персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Приемное отделение



Рабочие места заведующего, врачей, среднего и 
младшего медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Рабочие места младшего медицинского 
персонала

Организовать рациональные режимы труда и отдыха. В 
динамике рабочего дня и недели необходимо строго 
соблюдать режим рационального чередования труда и 
отдыха. В  соответствии с МР 2.2.9.2128-06 "Комплексная 
профилактика развития перенапряжения и 
профессиональных заболеваний спины у работников 
физического труда" рекомендуется организация перерывов  
через 1,5-2,0 ч. работы, продолжительностью не менее 10 
мин каждый.

Снижение  тяжести
трудового процесса

Отделение анестезиологии-реанимации с палатами реанимации и интенсивной терапии
Рабочие места заведующего, врачей, среднего и 
младшего медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

1 2 3 4 5 6
Рабочие места младшего медицинского 
персонала

Организовать рациональные режимы труда и отдыха. В 
динамике рабочего дня и недели необходимо строго 
соблюдать режим рационального чередования труда и 
отдыха. В  соответствии с МР 2.2.9.2128-06 "Комплексная 
профилактика развития перенапряжения и 
профессиональных заболеваний спины у работников 
физического труда" рекомендуется организация перерывов  
через 1,5-2,0 ч. работы, продолжительностью не менее 10 
мин каждый.

Снижение  тяжести
трудового процесса

Операционный блок
Рабочие места среднего и младшего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 

Снижение вредности
по биологическому

фактору



наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Рабочие места младшего медицинского 
персонала

Организовать рациональные режимы труда и отдыха. В 
динамике рабочего дня и недели необходимо строго 
соблюдать режим рационального чередования труда и 
отдыха. В  соответствии с МР 2.2.9.2128-06 "Комплексная 
профилактика развития перенапряжения и 
профессиональных заболеваний спины у работников 
физического труда" рекомендуется организация перерывов  
через 1,5-2,0 ч. работы, продолжительностью не менее 10 
мин каждый.

Снижение  тяжести
трудового процесса

Эндоскопическое отделение
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Отделение функциональной диагностики
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

1 2 3 4 5 6
Отделение ультразвуковой диагностики

Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Рабочие места заведующего и врачей Организовать рациональные режимы труда и отдыха. В 
динамике рабочего дня и недели необходимо строго 
соблюдать режим рационального чередования труда и 

Снижение  тяжести
трудового процесса



отдыха. В  соответствии с МР 2.2.9.2128-06 "Комплексная 
профилактика развития перенапряжения и 
профессиональных заболеваний спины у работников 
физического труда" рекомендуется организация перерывов  
через 1,5-2,0 ч. работы, продолжительностью не менее 10 
мин каждый.

Физиотерапевтическое отделение
Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Рабочее место медицинской сестры по массажу Организовать рациональные режимы труда и отдыха. В 
динамике рабочего дня и недели необходимо строго 
соблюдать режим рационального чередования труда и 
отдыха. В  соответствии с МР 2.2.9.2128-06 "Комплексная 
профилактика развития перенапряжения и 
профессиональных заболеваний спины у работников 
физического труда" рекомендуется организация перерывов  
через 1,5-2,0 ч. работы, продолжительностью не менее 10 
мин каждый.

Снижение  тяжести
трудового процесса

Рентгенологическое отделение
Рабочие места заведующего, врачей, среднего и 
младшего медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

1 2 3 4 5 6
Клинико-диагностическая лаборатория

Рабочие места заведующего, врачей и среднего 
медицинского персонала

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 

Снижение вредности
по биологическому

фактору



вакцинация.
Рабочие места заведующего, врачей, среднего 
медицинского персонала и мойщика посуды и 
ампул

Организовать рациональные режимы труда и отдыха. В 
динамике рабочего дня и недели необходимо строго 
соблюдать режим рационального чередования труда и 
отдыха. В  соответствии с МР 2.2.9.2128-06 "Комплексная 
профилактика развития перенапряжения и 
профессиональных заболеваний спины у работников 
физического труда" рекомендуется организация перерывов  
через 1,5-2,0 ч. работы, продолжительностью не менее 10 
мин каждый.

Снижение  тяжести
трудового процесса

Стерилизационно-дезинфекционное отделение
Рабочие места помощника врача-эпидемиолога, 
медицинского дезинфектора и дезинфектора

Обеспечить соблюдение требований СанПиН 3.3686-21 
"Санитарно-эпидемиологические требования по 
профилактике инфекционных болезней"; проводить 
текущую  и заключительную дезинфекции помещений; 
обеспечить: персональную респираторную  защиту 
работников, антисептическую обработку рук; применение 
средств индивидуальной защиты, постоянное медицинское 
наблюдение за состоянием здоровья (медосмотры), 
вакцинация.

Снижение вредности
по биологическому

фактору

Рабочее место автоклавщика Организовать рациональные режимы труда и отдыха. В 
динамике рабочего дня и недели необходимо строго 
соблюдать режим рационального чередования труда и 
отдыха. В  соответствии с МР 2.2.9.2128-06 "Комплексная 
профилактика развития перенапряжения и 
профессиональных заболеваний спины у работников 
физического труда" рекомендуется организация перерывов  
через 1,5-2,0 ч. работы, продолжительностью не менее 10 
мин каждый.

Снижение  тяжести
трудового процесса

Дата составления:             

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
И. о. заместителя главного врача по

АПР Бабаев Р. Л.
(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Заместитель главного врача по ОМР Бердицкая Л. Ю.
(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Специалист по охране труда Маркина И. М.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Врач-эпидемиолог Сперанский А. В.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Юрисконсульт Ехлаков А. М.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Врач-терапевт (профилактического
кабинета) Жирохова Л. Р.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Экономист Кнауб Н. М.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Помощник врача-эпидемиолога,  упол-
номоченный представитель

профсоюзной организации по охране
труда Яковлева М. В.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Начальник отдела по работе с
персоналом Мачнева Н. В.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

5818 Смирнов А. М. 30.09.2022
(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)


