
Периодические и предварительные 
медицинские осмотры
 Нормативно-правовая основа организации проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров

Работодателю:
Виды и цели медицинских осмотров

1.  Предварительный медицинский осмотр, проводимый при поступлении на работу, в целях 
определения соответствия состояния здоровья работника поручаемой ему работе;

2. Периодический медицинский осмотр, проводимый с установленной периодичностью в 
целях динамического наблюдения за состоянием здоровья работников, своевременного 
выявления начальных форм профессиональных заболеваний, ранних признаков воздействия 
вредных и (или) опасных производственных факторов рабочей среды, трудового, процесса на
состояние здоровья работников, в целях формирования групп риска развития 
профессиональных заболеваний, выявления медицинских противопоказаний к 
осуществлению отдельных видов работ; своевременного проведения профилактических и 
реабилитационных мероприятий, направленных на сохранение здоровья и восстановление 
трудоспособности работников.

Для заключения договора на проведение периодических медицинских осмотров необходимо 
составить гарантийное письмо с указанием точных реквизитов организации-заказчика 
и список сотрудников, подлежащих медицинским осмотрам.

Передать:

отсканированный экземпляр с печатью и подписью руководителя по электронной почте на 
адрес: priem@mail.trbzdrav.ru

После заключения договора врач-профпатолог свяжется с Вами и зарезервирует желаемые 
даты для прохождения осмотра сотрудниками.

Работнику:
Все виды предварительных и периодических осмотров проводятся за счет средств 
работодателя. Это означает, что при приеме на работу, работодатель обязан возместить вам 
средства, затраченные на оплату анализов и осмотров врачей, при предоставлении 
документов, подтверждающих оплату медицинского осмотра (чеки, квитанции и т.п.).

Работодатель может заключить с ГБУЗ ЛО «Токсовская МБ» договор на проведение 
предварительных и\или периодических осмотров

Как пройти профосмотр?

1. Получить направление на профосмотр у работодателя. В направлении должно быть 
указано названия предприятия, профессия и неблагоприятные факторы 
производственной среды;

2. Прийти  в поликлинику Токсово, кабинет 101, взять с собой паспорт, военный билет 
или приписное свидетельство (для военнообязанных), результаты флюорографии 
(если имеются),  справки из психоневрологического и наркологического диспансеров.

3.  Если у работодателя не заключен договор с ГБУЗ ЛО «Токсовская МБ», оплатите в 
кассе услуги врачей. Обязательно сохраните все чеки и квитанции  - работодатель 
обязан возместить вам затраченные средства.
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Нормативно-правовая основа 
организации проведения обязательных
медицинских осмотров
1. КОНСТИТУЦИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ (принята 12.12.1993 с учетом поправок, 

внесенных Законами Российской Федерации о поправках к Конституции Российской 
Федерации от 30.12.2008 N 6-ФКЗ и от 30.12.2008 N 7-ФКЗ) ст.  41.

2. ТРУДОВОЙ КОДЕКС РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ (ФЗ РФ от 30.07.2001 № 197-ФЗ; ФЗ
РФ от 30.11.2011 №353-ФЗ «О внесении изменений в ТК РФ») ст. 69, 73, 76, 185, 212, 
213, 214, 219, 266, 328.

3.  Федеральный закон от 21.11.2011 N 323-ФЗ (ред. от 25.06.2012) "Об основах охраны 
здоровья граждан в Российской Федерации",  ст. 13,24,27,46,58,63,65.

4.  Федеральный закон от 30.03.1999 N 52-ФЗ (ред. от 25.06.2012) "О санитарно-
эпидемиологическом  благополучии населения"  (ст. 34).

5. Приказ Роспотребнадзора от 20.05.2005 N 402 (ред. от 07.04.2009) "О личной 
медицинской книжке и санитарном паспорте" (РФ 01.06.2005 N 6674).

6. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 N 302н "Об утверждении перечней 
вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении 
которых проводятся предварительные и периодические медицинские осмотры 
(обследования), и Порядка проведения этих осмотров (обследований)».
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